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Birim

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Gorev Adi Erasmus, Mevlana, Farabi Koordinatorliigii
Amiri Dekan, Dekan Yardimcilar
Sorumluluk Alani Egitim-Ogretim

Gorev Devri

Ogretim Uyesi

Gorevin Amaci

Ust yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; fakiiltenin misyonu, vizyonu dogrultusunda
Ogrenci degisim programlar1 hakkinda dgrencilere yardimci olmaktir.

Temel Is ve
Sorumluluklar

Dis Iliskiler web sayfasindaki bilgileri diizenli olarak takip eder ve sayfadaki bilgilerden haberdar olur.
Erasmus-Mevlana- Farabi Koordinatorligii ile esgiidiim ve uyum igerisinde ¢aligir.

Erasmus-Mevlana-Farabi hareketlilik faaliyetlerinin saglikli yiiriimesine destek verir, programlarin isleyisini
koordine eder.

Erasmus-Mevlana-Farabi Programi'n1 grenci ve dgretim elemanlarina tanitir, 6grencileri yonlendirir ve bilgi
taleplerine mutlaka kargilik verir.

Erasmus-Mevlana-Farabi hareketlilik bagvurulari i¢in Koordinatorliik tarafindan yapilan ilanlart ve segim
sonuglarini duyurur.

Aday ogrencilerin bagvuru siireglerinin takibinde Erasmus-Mevlana-Farabi Koordinatorliigi’ne dogrudan
destek olur, 6grencilerin bagvuru belgelerini kontrol eder.

Ogrencinin degisim programlarina hazirlanmasina yardimer olur ve takibini yapar.

Giden 6grencilerin gidecekleri kuruma bagvuru siireglerinin takibinde Koordinatorliige dogrudan destek olur.
Ogrenciyle birlikte karsi kurumda alinacak derslerin secilmesini ve Ogrenim Protokolii formunun dogru
doldurulmasini saglar, degisime gidecek 6grencilerin 6grenim protokollerini imzalar.

Degisime gidecek Ogrencilerin intibak formlarin1 hazirlayarak, gerekli ek belgelerle birlikte yonetim kuruluna
sunar.

Hareketlilik faaliyeti siirerken, yurtdisindaki 6grencilerin akademik sikintilart oldugunda destek olur.
Hareketlilik faaliyetini tamamlayan ve geri donen dgrencilerin akademik taninma/ders saydirma/not doniisiimii
islemlerini yapar (6grencilerin ders saydirma formlarinin doldurularak ek belgelerle beraber birim yonetim
kuruluna sunulmast).

Degisimden donen 6grencilerden geribildirim alir ve daha sonraki dénemlerde gidecek 6grencilerle bu bilgileri
paylasir.

Degisime gelen 6grencilerin 6grenim anlagmalarini imzalar ve ders igerikleri ile ilgili bilgi verir.

Gelen 6grencileri egitim sistemi, notlama ve degerlendirme konularinda bilgilendirir.

Gerekli durumlarda gelen &grencilerin uyum saglamasina yardimci olur ve gerekirse goniillii bir dgrenciyi,
yardimci olmast igin gérevlendirir.

Ogrencinin egitim dénemi tamamlandiktan sonra transkriptini hazirlar.

Ogrencinin aldig1 dersleri veren gretim elemanlari ile koordinasyon iginde ¢alisir.

Yetkileri

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklart gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

Yasal Dayanak

2547 Sayili YOK Kanunu.

Aranan Nitelikler

2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,
Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak,
Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢ézme niteliklerine sahip olmak.

Hazirlayan:

Kalite Yonetim Memuru

Kontrol eden:
Kalite Direktorii

Onaylayan:
Dekan




